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La Influencia del Educador en el Educando:
Medicina y Salud Centrada en el Paciente y su Familia

FRAMEWORK FOR HEALTHCARE QUALITY IN
THE 21st CENTURY

Dr. Francisco Tejada Reategui

Una relacion directa y perdurable entre el trabajador
de salud y las personas de la comunidad servida, es
esencial para poder tomar en cuenta del contexto
personal y social de los pacientes y sus familias,
asegurando continuidad del cuidado en el tiempo asi
como a través de los diferentes servicios proveidos.

DISEASE PREVENTION, CONTROL
& HEALTH PROMOTION

MEDICINA INTEGRAL Y SALUD
PRIMARIA'Y FAMILIAR

Organizando redes de servicios primarios de
salud: Un servicio de salud que provee acceso
inicial ambulatorio para cuidado de la salud y de
problemas relacionados a la salud, necesita ofrecer
servicios integrados y comprensivos que incluyan
prevencion y promocion de la salud asi como
esfuerzos para intervenir en los determinantes
de la enfermedad a nivel local y regional. Esto en
contraste a la mayoria convencional de modelos
y servicios de cuidados de salud actuales que solo
incluyen servicios diagnosticos, curativos, paliativos
y de rehabilitacion.
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MEDICINA Y SALUD PRIMARIA (MSP)SISTEMA
MULTIDIMENSIONAL ORGANIZADO (SMO)

El aislamiento de las iniciativas de desarrollo no
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s unico. Es un fendbmeno nacido en la estructura
isciplinaria de la educacion superior, que se
fectiviza en la especializacion inter- e intra-
rganizacion, consecuentemente en sus programas
e desarrollo por todos los beneficios de esta
specializacion al rapido avance del conocimiento
obtencién de resultados puntuales, estos son al

mismo tiempo inadecuados e insuficientes para
responder a los complejos problemas que nos

a

quejan en la salud y medicina.

MEDICINA Y SALUD PRIMARIA (MSP) SISTEMA
MULTIDIMENSIONAL ORGANIZADO (SMO)
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MEDICINA INTEGRAL Y SALUD PRIMARIA

« Cuadros de salud: necesidad del mercado
« Formacion en salud: qué tipo de recursos

humanos

« Sostenibilidad: financiera y organizacion
- Sistemas e infrastructura: ICT

* Integracion: vertical y horizontal

+ Monitoreo: calidad y eficiencia.

MEDICINA INTEGRAL Y SALUD PRIMARIA.
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4 months (mid-August — mid-December)
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“El avance medico mejorara la vida,
VISION : . A Pero mejora social lo hara mas rapida
2015 What is the ideal care process?

Prevention: Primary, Secondary, Tertiary
Risk appraisal;
Preventive schedules;
Health information;
Patient access to medical record;
New therapy information;
e Protocol review
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Work life And Increased Exercise. Prevention
Inpatient care: Emergency, Elective
Easy registration;

Reduced redundancy;

Home med clarification pre and post
hospitalization;

Patient/family care maps; Improved consultant

Safe Water and Sewage Safe Schooling and
Safe Housing and Sanitation Education & Training

Embedded leading practices

F &B L Tejada, Nevember 2004

Servicio Parapro fesional:

1. Evaluscién de Histaria ¥ Riesgo
2. Informacién, Bducacién, Consejo
5. Monitoreo de salud y de rissga

6. Re-evaluacion anual de salud
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